al Dates

Du 08/01/2024 au 31/12/2024
Les calendriers sont établis suite au
positionnement.

Al Public

Tout public, Salarié dans le cadre du plan
de développement des compétences,
Salarié en contrat aidé, Salarié en période
de professionnalisation, Salarié en
reconversion, Demandeur d'emploi dans
le cadre du CSP

Al Durée

Durée de 20 heures a 150 heures selon le
niveau acquis

Al Modalités de formation possibles

Collectif, Cours du jour, Formation en
présentiel

Al Contact(s)
Espace de formation sur mesure -
Crealangues GRETA METEHOR PARIS

surmesure@gretametehor.com
Tél 01 47 05 70 81

Dalila ABBAS

Conseillére en formation continue
d.abbas@gretametehor.com

Tél 07 77 84 59 56 - 01 44 85 85 20
Référente handicap : Bénédicte DE
VALICOURT

Tél : 09 53 21 34 49
b.de.valicourt@gretametehor.com

Al Co(t de la formation

1875,00 euros
A partir de 250 euros jusqu'a 1875 euros
(selon la durée de la formation)

Al |jeu de laformation

GRETA METEHOR PARIS

Espace de formation sur mesure -
Crealangues - LG VICTOR DURUY
33, Bd des Invalides - 75007 PARIS

L]
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ACADEMIE DE PARIS

Dipléme de compétence en langue étrangeére

professionnelle francais langue étrangere
Centre de Formation accrédité a la préparation au DCL

TAUX DE REUSSITE 2022/2023 : 100%
TAUX DE SATISFACTION 2022/2023 : 100%

A OBJECTIFS

- Acquérir les compétences linguistiques permettant l'accés aux formations professionnelles
(niveau V) ;

- Acquérir les compétences linguistiques, sociolinguistiques, pragmatiques nécessaires aux
interactions écrites et orales de la vie quotidienne, professionnelle et citoyenne.

s PREREQUIS

Maitrise, a I'oral et a I'écrit, du niveau A2 du Cadre européen commun de référence pour
les langues (CECRL), scolarisé dans sa langue.

A CONTENUS

Compréhension - expression et interactions orales :

- Comprendre les points essentiels des différentes situations de communication dans un
langage clair et standard ; comprendre les thémes essentiels des émissions de radio ou de
télévision portant sur des sujets d'actualité ou sur des themes en lien avec ses propres
centres d'intérét (personnels ou professionnels).

- S'exprimer oralement en continu : s'exprimer de facon claire et cohérente sur des sujets
relatifs a ses centres d'intérét, a son environnement personnel et professionnel ; relater des
événements, des expériences ; développer un point de vue et argumenter sur des sujets
d'actualité.

- Prendre part & une conversation : échanger et transmettre des informations, s'exprimer
sur des sujets abstraits ou culturels ; exprimer son accord, son désaccord ; prendre part a
une conversation formelle.

Compréhension écrite :

Comprendre différents types de documents et d'écrits quotidiens rédigés dans une langue
courante ; comprendre des lettres personnelles, des écrits relatifs a la description
d'événements, a l'expression de sentiments, au domaine professionnel ; comprendre les
points significatifs d'un article de journal ; reconnaitre le schéma argumentatif d'un texte.
Expression écrite :

- Ecrire des textes simples mais articulés sur des sujets familiers ou relatifs a ses centres
d'intérét ; écrire des lettres personnelles, des lettres pour décrire ; faire un compte-rendu
d'expériences ; écrire un bref rapport ou un bref essai.

- Réviser/acquérir des compétences grammaticales : les temps du passé ; les valeurs du
conditionnel, présent et passé ; le subjonctif ; la localisation temporelle ; la localisation
spatiale ; les articulateurs logiques simples et les articulateurs chronologiques.

3 METHODES PEDAGOGIQUES

Notre démarche pédagogique vise I'amélioration des compétences linguistiques de la
langue francaise a travers la résolution de situations probleme liées a un contexte
professionnel. Les apports en outils linguistiques sont combinés avec des mises en
situation d'examen. Un suivi individualisé est proposé pour consolider les acquis et
favoriser la progression des compétences.

a3 MOYENS PEDAGOGIQUES

Dossiers pédagogiques; documents audio et vidéo ; documents extraits de
I'environnement professionnel et du quotidien pour les mises en situation

s MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
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Admission : aprés entretien, aprés test
L'entretien et les tests se font uniquement sur rendez-vous.

3 RECONNAISSANCE DES ACQUIS
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